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LEVANTAMENTO DE PSICOLOGAS ESCOLARES NO MARANHAO

Apresentacao

A Comissao de Psicologia Escolar e Educacional (CPEE) do
Conselho Regional de Psicologia do Maranhao - 22° Regiao (CRP MA), na
Gestao do IV Plenario (2022-2025), objetiva fortalecer esse campo de
trabalho das psicologas no Estado, evidenciando a especificidade da
atuacao e intervencao da psicdloga escolar e educacional e a importancia
dessa profissional inserida na conjuntura da equipe multiprofissional dos
espacos de formacao educacional, dando continuidade aos trabalhos
empreendidos em gestdes anteriores, assim como ampliando as discussdes
e acompanhando os desafios impostos no atual contexto historico.

Entre outras atividades, a Comissao empreendeu um
levantamento sobre a pratica profissional da Psicdéloga no ambito da
educacao no Maranhao a fim de subsidiar na elaboracao de estratégias e
orientacodes junto a categoria. Essa tarefa partiu do principio de que o CRP-
MA, compondo o Sistema Conselhos de Psicologia, autarquia publica
federal, tem por obrigacao legal produzir orientacdes técnicas para a
categoria profissional. Assim, o CRP MA tem a prerrogativa de perguntar a
categoria como se da a atuacao, a fim de verificar quais as principais
necessidades a serem abordadas na construcao de orientacdes e estratégias
para a atuacao profissional.

Este levantamento foi considerado importante, considerando a Lei
13.935/2019, que dispde sobre a prestacdo de servicos de psicologia e de
servico social nas redes publicas de educacao basica e o movimento
nacional e regional para sua implementac¢ao, assim como as mudancas
ocorridas no cenario educacional brasileiro apods o periodo pandémico da
COVID-19. Acrescenta-se aos elementos mencionados acima, o fato de que
houve um aumento expressivo no Maranhao de instituicdes formadoras de
psicologas(os) desde 2016, o que ocasionou, por sua vez, um aumento
expressivo de profissionais no Estado a partir de 2021. Nessa conjugacao de
fatores, se torna imperativo que se conheca e reconheca o perfil das
profissionais que atuam na Educacao no Maranhao e suas praticas.

Nesse cenario, a CPEE e o CREPOP do CRP-MA realizaram o
levantamento com profissionais que atuam ou que tinham interesse em
atuar na Educacao por meio de formulario eletrénico divulgado em redes
sociais e sitio eletrénico institucionais, e por mobilizacao entre pares no
periodo de agosto de 2023 a abril de 2024. Foram respondidos 105

formularios on-line por profissionais de Psicologia de todo o Estado de =
| I
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maneira voluntaria. Os dados e analises sao apresentados a seguir em trés
blocos: Perfil Sociodemografico, Formacao e Atuagao Profissional.

Perfil Sociodemografico

Neste item sao apresentadas informacgdes que identificam o perfil
das respondentes, no que diz respeito a aspectos como local e tipo de
inscricao do CRP, estado e municipio de residéncia, género, raca e se a
profissional € pessoa com deficiéncia.

Qual CRP principal? (105 respostas)

100
75
50

25

5
1 1

CRP 22IMA CRP 21/PI CRP 16/ES CRP 01/DF

Qual CRP principal?

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Tipo de Registro no CRP-MA (105 respostas)

Inscrigdo Secundaria(
38%
Transferéncia (
10,5%

Inscrigdo Primdria
85,7%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)
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Estado de Residéncia (105 respostas)

Espirito Santo (ES)
1,0%

Maranhao (MA)
99 0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Municipio de Residéncia (105 respostas)

Sao Jodo do Caru
1,9%

Alto Alegre do Pindaré
1,9%

Pinheira

1,9%

Campestre do N
1,9%

Centro do Guilherme

1,9%

Tutdia

1,9%

Mirinzal

7
Racabal //
e

Carutapera
1,0%
Imperatriz

8,6%

Paco do Lumiar
2,9%

Sao Luis
40,0%

1,9%
Sdo Jose de Ribamar
3,8%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Nos graficos acima, identificamos que a maioria das respondentes
sao profissionais inscritas no CRP-MA, sendo que 10,5% delas foram
transferidas de outros regionais para o estado do Maranhdo e apenas 3,8%
possuem inscricao secundaria na jurisdicao do Estado, podendo atuar tanto
no Maranhao quanto no Estado de sua inscri¢ao primaria.
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Uma profissional ainda reside no Espirito Santo. As demais residem
no Maranhao, com grande concentracao em Sao Luis, perfazendo 40% das
pesquisadas, seguida da cidade de Imperatriz, onde 8,6% das respondentes
residem. Cidades como Sao José de Ribamar e Paco do Lumiar apresentam
porcentagens de 3,8% e 2,9% de locais de residéncia das profissionais,
respectivamente. Essas duas cidades compdem a area metropolitana de
Sao Luis. J4 as demais cidades maranhenses identificadas no levantamento,
apresentam percentuais baixos como locais de residéncia. Sao elas: Sao Joao
do Caru, Alto Alegre do Pindaré, Pinheiro, Campestre do Maranhao, Centro
do Guilherme, Tutodia, Mirinzal, Bacabal e Carutapera.

Quanto ao género, vocé se autodeclara (105 respostas)

MEo quero autodeclarar
1,9%

Homem cis

171%

Mulher Cis
81,0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Possui deficiéncia?

N&o possuo 103 (98,1%)

Deficiéncia auditiva || 1 (1%)

Deficiénciavisual || 1 (1%)

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)
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Qual a sua cor/raga (segundo as categorias do IBGE)? (105
respostas)

60

52 (49,5%)

40
33 (314%)

18(17,01%)
20

1(1,04% 1(1,04%

Branca Parda Preta Mo quero AmarelalAsiatica
autodeclarar

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Com relacao ao género, 81% das respondentes autodeclararam
serem mulheres cis, seguido de 17,1% de homens cis. 1,9% das respondentes
preferiram nao declarar. A maioria das participantes declarou nao possuir
nenhum tipo de deficiéncia, em um percentual de 98,1% das respostas. Duas
respondentes indicaram ter algum tipo de deficiéncia: deficiéncia auditiva e
deficiéncia visual. J& no que diz respeito a cor/raca, segundo as categorias
do IBGE, a maioria das respondentes se identificou como parda (49,5%).
31,4% se identificam como brancas e 17,01% como pretas. Ainda, uma
respondente indicou nao querer declarar e uma declarou ser
amarela/asiatica.

Formacao

A Comissao de Psicologia Escolar e Educacional do CRP-MA
também teve interesse em levantar dados sobre a formacao das
profissionais respondentes neste levantamento. Os dados sao apresentados
a seguir:
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Que tipo de instituigcdo vocé finalizou a graduagao? (105
respostas)

Publica
20,0%

Privada
80,0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Em que ano vocé concluiu a sua graduacdo em Psicologia?
(105 respsotas)

20 18

16 13
12

10

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Com relacao ao perfil de formacao inicial, a maior parte das
respondentes finalizou a graduacao em uma instituicao privada (80%), com
maior indice de conclusao entre os anos de 2019 e 2023. Esse dado pode
estar relacionado com o aumento expressivo de oferta do curso de
graduacao em Psicologia em instituicdes de ensino privadas nos ultimos
anos.

O dado também representa que as profissionais que atuam no
estado do Maranhao concluiram sua formacao recentemente. Isso implica
que muitos estao em fase de adaptacao, construcao de identidade

\O
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profissional e a necessidade de dominar um leque de habilidades para atuar
em um ambiente complexo e multifacetado.

Em relacdao a formacao apds a graduacao e também sobre
conteudos especificos da area escolar, apresenta-se os dados a seguir:

Possui algum titulo de Pés-graduacdo? (105 respostas)

NED]
19,0%

Sim
81,0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Vocé teve conteldos curriculares especificos ou correlatas
sobre Psicologia Escolar/Educacional? (105 respostas)

MNao
3,8%

Sim
96,2%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

rut
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Os conteudos de Psicologia Escolar/Educacional, ministrados durante sua
graduacéo, foram importantes para sua atuacao dentro na area? (105

As vezes foi importante
38%

Importante
21,0%

Muito importante
61,9%

Mediana
13,3%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Vocé teve contelidos extracurriculares no campo da Psicologia
Escolar e Educacional?(Estagio, extensées, liga académica, empresa

MNao
39.0%

Sim
61,0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Embora a maioria das respondentes esteja em inicio de carreira
profissional, os dados apresentados acima indicam que elas estao
embasadas teoricamente e buscando aprofundamento em cursos de pos-
graduacao para subsidiar sua pratica, inclusive por meio de conteudos
extracurriculares especificos da Psicologia Escolar e Educacional.

=\
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Atuacao profissional

Por meio do levantamento realizado, foi possivel coletar
informacdes sobre a atuacao profissional das psicdlogas que atuam ou
desejam atuar na area escolar.

Ha quanto tempo vocé atua profissionalmente como Psicéloga
(o) Escolar e Educacional? (105 respostas)

entre 4 anos até 6 anos
7.6%

entre 7 anos até 10 anos
7,6%

entre 11 anos até 20
A,7%

entre 1 ano até 3 anos e
438%

ha 21 anos ou mais
4 B%

menos de um ano
30,5%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Qual o seu salario bruto, considerando os beneficios (em saldrios minimos)?

50
438%

deR5132001 deR5396001  deRS ~ AWRS  deRS264001 deR§528001 deRS7.92001 de Rs 924001 acimadeRS  de RS 6.600,01

até RS 2.640,00 até RS 5.280,00 11.88001ate  1.320,00(1 até RS 3.960,00 até RS 6.600,00  aié RS 1 RS 13.200,00  até RS 7.920,00

(de1a2SM), (de3ad4SM), RS13.20000 E (de2a3SM) (deda5SM) 9.240.00(de6 1055000(59? (maisde 10 (de 5 a6 SM];
(de 9.3 10 SM); a7 SM); 285 SM).

sk
Fonte Pesquisa CRP-MA (2024) N
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Com relagao a dados da atuacao profissional, destacam-se os
seguintes achados da pesquisa: a maior parte das respondentes atua ha
pouco tempo na area da Psicologia Escolar e a maioria recebe de 1 a 2
salarios minimos por sua atuagao. Do primeiro dado, depreende-se 43,8%
que atuam deTa 4 anos e 30,5% menos de um ano.Ja com relacao ao salario,
43 8% indicaram receber de R$1.320,01 a R$2.640,00 (baseado no valor do
salario-minimo referente ao periodo de coleta dos dados).

Em relacao ao sistema educacional na qual as profissionais atuam
Nno momento da coleta de dados, percebeu-se que as profissionais atuam
nos diferentes niveis de ensino com predominancia para Educacao e Ensino

Fundamental, como se identifica no grafico a seguir:

Qual nivel do Sistema Educacional vocé trabalha atualmente
como psicologal/o escolar e educacional? (105 respostas)

Ensino Superior
4,5%
Educacdo de Jovens e

Educagdo Infantil

Ensino Médio e Técnico
53%

Outros espagds ndo-
3,8%

Educagdo no Campo
1,8%

Ensino Médio
16,5%

2,9%

Ensino Fundamental

Educacdo Especial
13,8%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Ja em relacdo a carga horaria, os dados indicam uma leve
predominancia (25,7%) para 30 horas semanais. Em seguida, surge o
guantitativo de respostas referente a 31 a 40 horas por semana (24,8%) e 10

a 20 horas semanais, com 21,9%.

41%

et
o
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Qual sua carga horaria semanal de trabalho? (105 respostas)

21 a 24h;

7.6%

31 adoh;

24.8%

Maiz de 40h.

124%
Ate 9h;

7,6%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

30h;

257%

10 a 20h;

21,9%

Importante ressaltar gue ha uma luta constante pela jornada de

trabalho dos psicélogos em até 30 horas semanais, sendo € uma pauta
defendida do Conselho Federal de Psicologia (CFP), que tem trabalhado, em

conjunto com outras entidades da area, pela aprovacao da medida no

Congresso Nacional.

Além da carga horaria, buscou-se informacdes sobre o tipo de

vinculo das profissionais e o tipo de instituicao educacional em que

atuavam:

Qual seu vinculo de trabalho atualmente? (105 respostas)

Terceirizadalo) CLT,
4.8%

prestagdo de sernvigo/ /
6,7%

\?blﬁntério;

Contrato temporario;

29% 33,3%

Cargo Comissionado;
10,5%

Mao estou atuando
4 8%

Concursado f

Celetista (CLT);
21,8%

12,4%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

ot
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Qual tipo de instituicdo educacional vocé atua ou ja atuou?

Publica, 3° Setor (A...
2,9%

3° Setor ( As entidad...
2.9%

Publica, Privada, 3°...

1,9%

Publica, Privada

8,6%

Mista

5,7%

Publica

Privada, 3° Setor ( A...
51,4%

4,8%

Privada
20,0%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Nos dados apresentados acima, nos chama atencao a grande
porcentagem de contratos temporarios. Essa realidade precariza o trabalho
das psicologas escolares que pressupde uma atuacao baseada no vinculo e
na continuidade do trabalho para colaborar com a transformacao da
realidade escolar. Soma-se a essa questao, o grafico que demonstra o tipo
de instituicdo que as respondentes atuam ou atuaram, na qual a grande
maioria (51%) informam que atuam em instituicao publica.

Defende-se concursos publicos para a contratacdao dessas
profissionais pois traz estabilidade e diversos beneficios para a comunidade
escolar e para as préprias profissionais.

Quando se trata dos vinculos de trabalho, a maioria respondeu que
€ contratada como psicologa escolar e atua na area (74,3%). Mesmo que nao
seja a maioria, nos chama atencao a porcentagem de profissionais que
informaram que ndo sdao contratadas especificamente como psicélogas
escolares, mas atuam na area. Esse dado pode indicar que as profissionais
sejam contratadas como generalistas, fragilizando a especificidade do fazer
profissional, assim como gerando um sentimento de vulnerabilidade as
profissionais e comprometimento da continuidade dos projetos
empreendidos.

rSI
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Sobre o seu vinﬁ/ulo de trabalho:
(]

@® Sou contratada como psicélogalo
Escolar/Educacional & atuo na area

@® Naio sou contratada como psicélogalo
Escolar/Educacional mas atuo na area

Sou contratada como psicélogalo
Escolar/Educacional e ndo atuo na area

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

O levantamento aqui apresentado também buscou informacdes

sobre as atividades executadas pelas psicélogas e sua frequéncia. Os dados
colhidos foram tratados e foi possivel chegar a sintese a seguir:

a) As atividades com maiores percentuais de frequéncia de realizagdo

(considerando respostas “sempre” e “quase sempre”) foram:

Observacao do cotidiano escolar » 79,2%
Encaminhamentos -» 73,3%

Palestras/oficinas -» 71,6%

Atendimento em situacao de crise » 68,6%

Elaboracao de documentos » 67,3%

Discussao de casos com outros profissionais » 65%
Participacao em atividades da comunidade escolar » 65,6%
Acompanhamento para inclusao » 69,3%

Escuta individualizada de estudantes » 62,2%

Escuta individualizada de professores e gestao » 62,2%
Reunides com familias -» 58,4%

b) Algumas atividades alcancaram indicadores mistos, sem uma

predomindncia clara entre alta ou baixa frequéncia de execugcdo, ou
ainda com ligeira predomindncia de respostas que indicam maior
frequéncia de execucdo. SGo elas:

r91
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Notificagdo compulsodria
Orientacdes em ac¢des disciplinares
Orientacao profissional

Assessoria a gestao escolar
Formacao de professores

c) As atividades menos realizadas, com maiores percentuais de
respostas “nunca” e “raramente”, foram:

Supervisdo de estagio / preceptoria » 64%
Avaliacao Psicoldgica -» 52,5%

Visita domiciliar » 50%

Participagcao em espacos de controle social » 54,4%

Buscou-se ainda identificar se as profissionais se deparavam com
marcadores identitarios em sua pratica e os dados a seguir apontam:
racismo, capacitismo, questdes de género/machismo, LGBTfobia, violacdo
dos direitos e bullying.

Mo seu trabalho vocé se depara com esses marcadores identitarios?

Bullying
0,4% Racismo
MNenhum 201%
9,7% o
Violagdo dos Direitos
15,7%
Género/Machismo
18,3%
Capacitismo
187%
LGTlfobia
17,2%

Fonte Pesquisa CRP-MA (2024)

Considerando que a escola € reconhecidamente um espaco que
pode reproduzir I6gicas de exclusao da sociedade (Cunha; Dazzani, 2016; =Y

N
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Mitijans-Martinez, 2020), chama atencao que 9,7% das respondentes
indicaram gue ndao encontram esses marcadores em sua pratica cotidiana.

Consideracoes Finais

O levantamento realizado sobre a presenca e atuacao de
psicdlogas escolares no Maranhao revela um panorama importante para
compreender tanto o perfil dessas profissionais quanto os desafios que
enfrentam no exercicio da pratica. Identifica-se um grupo majoritariamente
formado por mulheres cis, jovens e recém-formadas, em sua maioria
oriundas de instituicdes privadas de ensino. Tal perfil reflete um campo
profissional em expansao, mas também em processo de consolidacao,
exigindo acompanhamento, formacao continuada e politicas que
fortalecam a identidade e a pratica da Psicologia Escolar.

A distribuicao geografica das profissionais mostra forte
concentracao em Sao Luis e regiao metropolitana, com presenca reduzida
em cidades do interior. Essa desigualdade territorial limita o acesso da
populacao a atuacao da Psicologia Escolar, reforcando a necessidade de
politicas publicas que assegurem a presenca desses profissionais em todas
as regides do estado.

Do ponto de vista das condicdes de trabalho, os dados chamam
atencao para a predominancia de vinculos temporarios e de remuneragao
baixa, geralmente entre 1 e 2 salarios minimos. Esse cenario de precarizagcao
compromete a continuidade e a profundidade do trabalho, que pressupde
vinculos duradouros para que a psicéloga possa colaborar efetivamente
com a transformacao das praticas escolares. A defesa da realizacao de
concursos publicos torna-se, portanto, uma medida estratégica para
garantir estabilidade, valorizacao e efetividade da atuacao.

Quanto as praticas realizadas, observa-se a centralidade em acdes
como observacao do cotidiano, encaminhamentos, oficinas e atendimentos
em situacao de crise. Essas atividades demonstram tanto a importancia da
escuta e do acompanhamento individual quanto o esforco de insercao em
acoes coletivas e formativas. Contudo, nota-se menor frequéncia em
atividades estruturantes, como avaliacao psicoldgica, visitas domiciliares,
supervisao de estagio e participacao em espacos de controle social —
aspectos que poderiam ampliar o impacto e a articulacao institucional da
Psicologia Escolar.

Por fim, ao abordar os marcadores identitarios no contexto escolar, e
a pesquisa evidencia que a maioria das profissionais reconhece a presenca o0
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de praticas discriminatdrias e violadoras de direitos, como racismo,
capacitismo, machismo, LGBTfobia e bullying. Ainda assim, chama atencao
o percentual de respondentes que afirmou nao identificar tais situacdes no
cotidiano, o que pode indicar tanto uma negacao ou invisibilizacao das
desigualdades quanto a necessidade de formacao mais aprofundada para
identificacao e enfrentamento dessas questoes.

Diante desse conjunto de achados, conclui-se que o
fortalecimento da Psicologia Escolar no Maranhao requer acdes articuladas
em trés frentes:

|.  Politicas publicas que garantam insercao e estabilidade
profissional;
lI.  Investimento em formacgao continuada e espacos de troca entre
profissionais, e
lll.  Consolidagao de praticas que nao apenas respondam as
demandas emergenciais, mas que também contribuam para a
construcao de uma escola democratica, inclusiva e promotora
de direitos.
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